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SERVIÇO GEOLÓGICO DO BRASIL ςCPRM

CORREGEDORIA

2º RELATÓRIO TRIMESTRAL 2020 
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APRESENTAÇÃO

O 2º RelatórioTrimestral2020 dá cumprimento ao artigo 5º, inciso VI, do
Decreton.º 5.480, de 30 de junho de 2005, contendoasatividadesrelativas
aosprocedimentosinstaurados,concluídose em andamento,quedispõe:

“Encaminharao ÓrgãoCentraldo Sistemadadosconsolidadose sistematizados,relativos aos
resultadosdas sindicânciase processosadministrativos disciplinares,bem como à aplicação
daspenasǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀǎέ.
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MANIFESTAÇÕESRECEBIDASҍMONITORAMENTO

De abril a junho de 2020, a Corregedoriarecebeu e registrou 6 (seis)
manifestações: 1 (uma) concluídae 5 (cinco) em andamento.

As demandasrecebidasforam organizadasem gráficose tabela, de modo
simples,claroe objetivo, visandoo bom entendimentopor parte dosagentes
públicosdaCPRM.
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MANIFESTAÇÕES RECEBIDAS ςACOMPANHAMENTO POR TRIMESTRE ς2020
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CONDUTA INDEVIDA ς ACOMPANHAMENTO POR TRIMESTRE ς 2020 

DESCRIÇÃO 1º TRIMESTRE 2º TRIMESTRE TOTAL 

Inobservância às normas legais, éticas e regulamentares 1 ī 1 

Conflito de Interesses ī 1 1 

Abandono de Cargo ī 1 1 

TOTAL GERAL 1 2 3 
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UNIDADES REGIONAIS E PÚBLICO EXTERNO  

ACOMPANHAMENTO POR TRIMESTRE ς 2020 

UNIDADES REGIONAIS 1º TRIMESTRE 2º TRIMESTRE TOTAL 

Brasília 1 2 3 

Rio de Janeiro − − − 

Belém − 1 1 

Belo Horizonte − − − 

Goiânia − − − 

Manaus 1 − 1 

Porto Alegre − − − 

Recife − − − 

Salvador − 2 2 

São Paulo 1 − 1 

Fortaleza − − − 

Porto Velho − − − 

Teresina 1 − 1 

PÚBLICO EXTERNO 1 1 2 

TOTAL GERAL 5 6 11 
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RESPONSABILIZAÇÃO DE AGENTES PÚBLICOS (2018 A 2020 ςVISÃO GERAL)
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Dos 6 (seis) TACs contabilizados, 3 (três) tiveram seus registros cancelados nos
assentamentosfuncionaisdosempregadosenvolvidos,em atendimentoao§1º do artigo8º,
da InstruçãoNormativaCGUnº 4, de 21de fevereirode 2020, quedispõe:

ά!Ǌǘ. 8º OTACseráregistradonosassentamentosfuncionaisdo agentepúblico.

§ 1º Declaradoo cumprimentodascondiçõesdo TACpelachefiaimediata do agentepúblico,nãoserá
instauradoprocedimentodisciplinarpelosmesmosfatos objeto doŀƧǳǎǘŜέ.

Ressalta-se que a formalizaçãodo cancelamentonão elimina fisicamenteo TAC,de modo
queo registrode toda a vidafuncionaldo empregadopermaneçaincólume.

Quantoaosdemaisitensabordados,nãoocorreramalteraçõesno presentetrimestre.

RESPONSABILIZAÇÃO DE AGENTES PÚBLICOS (2018 A 2020 ςVISÃO GERAL)



INFORMATIVOSDACORREGEDORIA

1. Sistema de Gestão de Processos Disciplinares ςCGU-PAD

Ematendimentoà PortariaCGUn.º 1043/2007, a Corregedoriacontinuaatualizando
periodicamenteo cadastro dos procedimentoscorrecionaisno SistemaCGU-PAD,
sendoelesde naturezainvestigativaou acusatória.

2. Quadros das Demandas Recebidas

Osquadrosdasdemandasrecebidasem 2018, 2019 e 2020, contendoos processos
instaurados,encerradose em curso,estãodevidamentedisponibilizadose atualizados
no link daCorregedoria,constanteda Intranet CPRM.
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INFORMATIVOSDACORREGEDORIA

3. 2ª Reuniãode Corregedoriasdo SISCOR

Representandoa CPRM,o CorregedorGilberto Aguileraparticipou da 2ª Reuniãode Corregedoriasdo
Sistemade Correiçãodo PoderExecutivoFederal(SISCOR),no dia 28/04/2020, a distância,por meio da
ferramenta Teams, com os seguintestemas: a) Os Efeitos da Medida Provisórianº 928/2020 nos
processosadministrativoscorrecionais(GilbertoWallerJúnior–Corregedor-GeraldaUnião); b) Canaisde

Comunicação(DéboraQueirozAfonso–Diretorade Gestãodo SISCOR); c) CursosCRG(CarlaRodrigues
Cotta–Coordenadora-Geralde Uniformizaçãode Entendimentos); d) Possibilidadedenãoinstauraçãode
processo disciplinar acusatório em desfavor de servidor já demitido em processo administrativo
disciplinare impossibilitadode retornar ao serviçopúblicofederal,com fundamentono parágrafoúnico
do art. 137 da Lei nº 8.112/1990 (CarlaRodriguesCotta –Coordenadora-Geralde Uniformizaçãode
Entendimentos); e) InstruçãoNormativanº 9, de 24 de marçode 2020- o usode recursostecnológicos
pararealizaçãode atosdecomunicaçãoem processoscorrecionaisno âmbitodo SistemadeCorreiçãodo
PoderExecutivoFederal(FabianGilbert SaraivaSilvaMaia –Diretor de Responsabilizaçãode Agentes
Públicos); f) Alcanceda Leinº 12.846/2013noscasosde práticade atos lesivosocorridosem contratos
licitatórios(MarceloPontesVianna–Diretor de ResponsabilizaçãodeEntesPrivados).
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INFORMATIVOSDACORREGEDORIA

4. LIVEcom o Corregedor-Geral da União

O titular da Corregedoriada CPRMparticipou da LIVEcom o Corregedor-Geralda União, Gilberto
Waller Júnior, realizadano dia 27/05/2020, via Teams, sobre a Lei de Abusode Autoridade e as
implicaçõesda Lei nº 13.869/2019 na atividade disciplinar, com foco na Medida Provisória nº
966/2020(Responsabilizaçãodeagentespúblicosem atosrelacionadoscoma pandemiadaCOVID-19)
e naMedidaProvisórianº 928/2020(Suspensãode prazosprocessuaise prescricionais).

рΦ tŀƭŜǎǘǊŀ ±ƛǊǘǳŀƭ ά.ƻŀǎ práticas implantadas na Ouvidoria-GeralŘƻ aa9έ  

No dia 23/06/2020, a Corregedoriaparticipou da palestra virtual “Boaspráticas implantadasna
Ouvidoria-Geral do MME”ministrada pela Ouvidora Grayce Martins da Silva Gonçalves,que
compartilhouaçõesimplementadasno MMEe abordoua legislaçãoque regulamentaasouvidorias,a
Leide Proteçãoe DefesadosUsuáriosde ServiçoPúblico(Leinº 13.460/2017), bemcomoa legislação
queregulamentao acessoa informação,a LeideAcessoà Informação(Leinº 12.527/2011).
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INFORMATIVOSDACORREGEDORIA

6. LIVEparaGestoresda CPRM

O Corregedor Gilberto Aguilera participou no dia 24/06/2020, da palestra online promovida pela área 
de gestão de pessoas da CPRM, sobre a metodologia DISC, ministrada pelo consultor de 
relacionamento Mário Braile. A transmissão foi direcionada aos gestores da empresa e faz parte do 
Plano de Capacitação 2020, prevista entre as atividades do Programa Selfie. A Metodologia DISC é uma 
ferramenta que auxilia os gestores a mensurar os pontos fortes dos colaboradores e pontos de 
atenção para, assim, conseguir traçar objetivos alinhados ao perfil profissional de cada um e 
consequentemente alcançar maiores resultados no dia a dia.

7. Legislação Correcional

Emtemposde trabalhoa distância,a equipeda Corregedoriaestáaproveitandoa oportunidadepara
estudare obter o melhor entendimento,em relaçãoà legislaçãocorrecionaldisponibilizadano Portal
de Corregedorias,comdestaqueparaa MedidaProvisórianº 928/2020(que dispõesobreasmedidas
para enfrentamento da emergênciade saúdepública de importância internacionaldecorrente do
coronavírus) e a InstruçãoNormativanº 8/2020(que regulamentaa InvestigaçãoPreliminarSumária
no âmbitodo SistemadeCorreiçãodo PoderExecutivoFederal).
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DISPOSIÇÕESFINAIS

A Corregedoriaagradeceo comprometimentoe o apoio da Corregedoria-Geral da
União(CRG),do Conselhode Administração,daDiretoriaExecutiva,dosmembrosdas
ComissõesDisciplinares,da CoordenaçãoNacionaldasAssociaçõesde Empregadosda
CPRM(CONAE),das Associaçõesde Empregadose dos Gestoresdos órgãos de
primeira e segundalinhasda CPRM,bem comoo apoiodosdemaisagentespúblicos
que, por intermédio de sugestões,observaçõese críticas, contribuem para o
fortalecimentodo nossotrabalho.

É importante frisar que quaisquer interessados poderão acompanhar o
desenvolvimentodas atividades realizadaspor este órgão, no link “Corregedoria”
(portal e intranet CPRM).

Rio de Janeiro, julho de 2020.
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EQUIPE DA CORREGEDORIA

Gilberto Aguilera Bezerra
Corregedor

Lilian Rose Souto Barbosa
Analista em Geociências

Antônio Tomé Ribeiro Miranda dos Santos
Analista em Geociências

Suzy Kummerda Rocha
Analista em Geociências

Ítalo Felipe de Carvalho
Secretário  


